PJRQ-Estatuto

iimo. Senhor Oficial do Registro Civil de Pessoa Juridica da Cidade de Santos.

Nome: Sergio Ferreira ,

Nacionalidade: Brasileiro; Estado Civil: Solteiro;  Profissdo: Reverendo,

Endereco: Rua Bardo de Ramalho, nr. 124 — Estudrio — Santos/SP,

RG: 17.753.039-x, CPF/CNPJ: 070.147.318-58,

E-mail: sergio@difiscal.com.br ,

representante legal da ASSOCIACAQ INSTITUTO DE CAPACITACAO EDUCACIONAL

PARA LIDERANCAS - ICEL

com sede a rua Rua Particular Antdnio Bento. nr. 17 — Vila Mathias — Santos/SP .

requer de V.Sa. seja Registrado

{registrado, averbado, arquivado)

o(a) incluso(a) Estatuto .

(estatuto, contrate social, alteracée, distrate, ata etc.)

REGISTRO(S) ANTERIOR(ES) Santos, 12, de junho de 2018.
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Documentos necesséarios:

+ Ata de fundacdo, aprovacéo do estatuto, eleicBo e posse dos drgos diretivos, com no minimo duas vias originais,

assinadas e rubricadas pelo Presidente, e ao final o reconhecimento de sua assinatura.

Estatuto social, com no minimeo duas vias originais, rubricado em todas as paginas e ao final assinado pelo
representante iegal, com firma reconhecida e visto de advogado, com nome legivel e nimero de inscricdo na OAB.
Relacéo da diretoria eleita e dos membros fundadores com qualificacdo completa (nome, nacionalidade, estade civil,
profisséo, RG, CPF e residéncia).

Lista de presenca (original ou cépia autenticada).

Cbservar os artigos 46 ao 61 da Lei 10.406/2002 (Cédigo Civil}.

Requerimento assinado pelo representante legal pedindo o registro.
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ATA DA PRIMEIRA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DO /
INTITUTO DE CAPACITACAO EDUCACIONAL PARA LIDERANCAS
— ICEL - ATA DE FUNDAGAO, APROVACAO DO ESTATUTO,

INSTITUTO DE I;APAEHA;M ELEICAO DA PRIMEIRA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL
EBUGACIONAL PARA LIDERANGAS

Aos vinte dias (20) do més de dezembro do Ano de Dois mil e Dezessete (2017), as 20h na sala
de reunibes do INSTITUTO DE CAPACITACAO EDUCACIONAL PARA LIDERANCAS, SANTOQS-SP,
com sua sede na sala de reunides na Rua Particular Antbnio Bento, 17 - Vila Mathias —
Santos/SP CEP 11075-260, reuniram-se seus membros, em Assembléia Geral Ordinaria
convocada para proceder a criacdo de seu Estatuto, a eleicio de sua primeira Diretoria e seu
Conselho Fiscal. A reunido iniciou-se as 20h00. Apés a leitura e chamada dos presentes, cuja

fiee

folha de presenca encontra-se anexa a esta Ata, a Assembléia escolheu para presidir e redigir a
presente Ata o Reverendo Sergio Ferreira. O presidente explicou aos presentes as razoes e
motivos que levaram a fundacdo do INSTITUTO DE CAPACITACAO EDUCACIONAL PARA
LIDERANCAS — ICEL, e os objetivos sociais, educacionais, culturais e afins que esta podera I
desempenhar e desenvolver, conforme proposto no projeto do Estatuto. Ato continuo, o
Presidente da Assembléia colocou em discussdo e votacdo o projeto do Estatuto, cujo teor,
aprovado por unanimidade, encontra-se anexo. Apds a aprovagdo do Estatuto do INSTITUTO
DE CAPACITACAO EDUCACIONAL PARA LIDERANCAS — ICEL, a Assembléia Geral passou a
analisar a Elei¢do de sua primeira Diretoria, a qual ficou assim constituida: Presidente: Sergio
Ferreira, consultor, reverendo, solteiro, brasileiro, natural de Santos-SP, CPF 070147318-58,
RG 17754039-X SSP/SP, residente e domiciliado na Rua Bardo de Ramalho, 124, Estuario,
Santos-SP; Secretdrio Geral: Lucas Grudzien do Nascimento, estudante, solteiro, brasileiro,,
natural de Guaruja-SP, CPF 409885908-40, RG 53401816-6 SSP/SP, residente e domiciliado na
Travessa 153, 56, Morrinhos — Guaruja-SP; Tesoureiro: Jefferson Calixto de Aradjo, professor,,/
solteiro, brasileiro, natural de Guaruja/SP, CPF 380295238-31, RG 45025278-4 SSP/SP,
residente e domiciliado na Rua Manoel Aguiar do Nascimento, 232, Vila Zilda, Guaruja-SP;
Diretor Juridico: Dr. Thiago Budal, advogado OAB/SC 33.114, solteiro, brasileiro, natural de
Santos-SP, CPF 009878559-13, RG 28534998-3 SSP/SP, residente e domiciliado na Rua Bar3o
de Ramalho, 124, Estudrio, Santos-SP. Os presentes ainda deram a posse a todos os diretores
eleitos, passando, em seguida, a eleicdo dos membros do Conselho Fiscal. Sendo eleitos os Srs.
Michael Xavier Lay Pinto de Oliveira, estudante, solteiro, brasileiro, natural de Santos-SP, CPF .
457203798-19, RG 42850128-X SSP/SP, residente e domiciliado em Av. Governador Fernando
Costa, 555 — Fundos, Ponta da Praia, Santos-SP CEP 110630-181; Paulo Henri‘que Vieira,
desenhista projetista, solteiro, brasileiro, natural de Guaruja-SP, CPF 069979728-45, RG
20957428-8 SSP/SP, residente e domiciliado em Av. Antenor Pimentel, 1536, Guaruja-SP CEP
11496-000 e Anderson dos Santos Andrade, professor, solteiro, brasileiro, natural de Santos- /i
SP, CPF 298804108-31, RG 33494480-6 SSP/SP, residente e domiciliado em Rua Nabuco de
Araujo, 199, Apto 12, Boqueirdo, Santos/SP CEP 11025-010. E sem mais nada a declarar, o
Presidente convocou os presentes para uma oracdo de encerramento. A assembléia foi
declarada encerrada pelo Presidente as 22h15. Esta Ata foi devidamente lavrada e assinada
por mim, Sergio Ferreira, Presidente da Assembléia e Presidente Eleito da Diretoria, e por
todos os eleitos para a diretoria do INSTITUTO, assim como todos os presentes.

Santos, 20 de dezembro de 2017.
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. Este estatuto foi aprovado aos vinte (20) dias do més de dezembro %
' do Ano de Dois Mil e Dezessete (2017), na sua Assembléia Geral (

— Ordinaria em sua sede na Rua Particular Antdnio Bento, 17 - Vila Jﬂ,,
I AR L LACKE Mathias — Santos/SP CEP 11075-260 7

¥="""EDUCACIONAL PARA LIDERANCAS — SANTOS/SP

7100 ESTATUTO SOCIAL DO INSTITUTO DE CAPACITACAO d:;/

I
CAPiTULO I-DA DENOMINACF\O, SEDE, DURAC[&O E FINS »“"\"/{ ——

Oyf/édﬁ B E

Artigo 1° - O Instituto de Capacitagio Educacional para Liderangas — Santos-SP, doravante denominado ,
simplesmente ICEL, é uma associago, de direito privado, sem fins lucrativos e de fins ndo econémicos;//’/ /
beneficente, de natureza social e cultural, cujas atividades reger-se-do pelo presente Estatuto Social, 7/}
devidamente aprovado por Assembléia Geral, e pela legislagdo em vigor. £
Artigo 2°— O INSTITUTO tem sua sede e administragio no municipio de Santos, Estado de Sdo Paulo, |
na Rua Particular Anténio Bento, 17 — Bairro Vila Mathias — Santos/SP — CEP 11075-260. Fica eleita’” (/

N
N\,

.
4

como Foro Judicial a cidade de Santos-SP. \‘

Pardgrafo Unico - O INSTITUTO podera atuar em todo territ6rio nacional, abrindo filiais, escrit6rios ou

credenciando representantes regionais, respeitada a legislagfo aplicavel.

Artigo 3° — O INSTITUTO teré prazo de duraggo indeterminado.

Artigo 4° — O INSTITUTO tem por finalidades: iAo .

L A promogdo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros valores .~
universais.

I. A concepgdo, promocio e realizagdo de projetos, eventos, pesquisas € consultorias nas areas
técnico-cientificas, culturais, sociais, esportivas, comunitdrias e ambientais, incluindo em
responsabilidade social.

II O estimulo a consolidagdo de uma sociedade mais Justa, democratica, ética e pacifica, incentivand
0 pleno exercicio da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e outros valores universais,
favorecendo, sobretudo, a inclusdo social e o desenvolvimento sustentavel.

IV. A promogdo gratuita da educagio, objetivando a formacio, treinamento e aperfeicoamento de
recursos humanos através de cursos, congressos, seminarios, conferéncias e demais atividades
congéneres, inclusive utilizando os meios de comunicacdo em sistemas de educagdo a distancia,
observada a forma complementar de participagdo das organizagdes qualificadas nos termos da Lei
9.790/99.

V. A produgio de programas educativos e culturais de tadio e televisdo, e de outros materiais de
natureza diversa, abrangendo a produgdo videografica, fotografica, cinematografica e discogrdfica,
a edigdo de material impresso — livros, revistas, periodicos e outros —, assim como a divulgacio,

EAR e et Ry by
difusdo e distribuigfo. VTS
VI. A organizagfo de congressos, eventos, feiras, seminarios, produgio de programas e afins. //-\\
VIL. O fortalecimento de projetos, redes e parcerias brasileiras e internacionais, j4 existentes, em suas

areas de atuagfo, através do desenvolvimento de acdes coletivas de apoio as entidades que atuam @.}j
nestas areas. 3
Paragrafo Primeiro — O INSTITUTO ndo distribui entre 0s seus sdcios, associados, conselheiros,w
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, :
bonificagSes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas /’/ !
atividades, ¢ os aplica integralmente na consecucgdo do seu objetivo social.
Pardgrafo Segundo — Ao INSTITUTO ¢é vedada qualquer atividade politico-partidéria ou eleitoral.
Artigo 5° — No desenvolvimento de suas atividades, o INSTITUTO:
1P Néo fard qualquer distingdio de raga, cor, sexo, condi¢do social, credo politico ou religioso ou a
portadores de necessidades especiais.
II. Observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e
da eficiéncia. : :
III.  Prestara servigos permanentes e sem qualquer discriminagdo de clientela. M\
IV. Podera firmar convénios, contratos, termos de cooperagdo, termos de parceria € outras formas de (\y A

trabalho com pessoas juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras. 2 j o
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Este estatuto foi aprovado aos vinte (20) dias do més de dezembro %

do Ano de Dois Mil e Dezessete (2017), na sua Assembieia Geral
il ol Ordinaria em sua sede na Rua Particular Antnio Bento, I%x.Vil

ERUCACINAL FARR TR RAREAS Mathias — Santos/SP CEP 11075-260

Paragrafo Unico — Para cumprir suas finalidades, o INSTITUTO atuaré por meio de:

> /

I Execugdo direta de projetos, programas ou planos de agdo. g

II.  Doacéo de recursos fisicos, humanos e financeiros. £

- I Prestacdio de servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgios
CAPITULO I - DOS ASSOCIADOS

do setor pliblico que atuam em areas afins.
Secao I — Admissio, Exclusio e Penalidades

Artigo 6° — O INSTITUTO se constitui de nimero ilimitado de associados, pessoa%,ﬁyggs Mwldxcas

idoneas e interessadas, desde que: BRI
I Estejam na plenitude de sua capacidade civil. g :
II.  Comunguem com suas finalidades sociais. ‘o x o o ﬁ 1 1 9 8

II.  Concordem com o presente Estatuto Social e obriguem-se a cumpri-lo. =

IV. Sejam admitidos como associados pela Diretoria. e

Paragrafo Primeiro — Os associados, membros ou ndo dos oérgdos administrativos e consultivos, nio

respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagdes sociais do INSTITUTO.

Paragrafo Segundo — Os associados serdo distribuidos nas seguintes categorias:

I, Associados Fundadores: aqueles que assinaram a Ata de Constituicio e Aprovagio do Estatuto do
INSTITUTO.

II.  Associados Contribuintes: as pessoas fisicas, admitidas nesta qualidade, por deliberagdo da
Diretoria e referendo da Assembléia Geral e que cumprem com suas obrigagdes sociais.

HI.  Associados Beneméritos: as pessoas fisicas ou juridicas, de carater publico ou privado, que tenham
realizado doagdo, em bens ou espécie, ou tenham prestado relevantes servigos ao INSTITUTO,
que sejam admitidos por deiiberagﬁo da Diretoria e referendo da Assembléia Geral.

Artige 7° - O interessado em se associar devera formular pedido por escrito 4 Diretoria do INSTITUTO. v

Parigrafo Unico — A Diretoria apreciara o pedido de filiacdo e, deferindo-0, 0 remetera a aprovagdo da

Assembléia Geral.

- Artigo 8° — A exclusio de qualquer associado se dara apenas por justa causa, a critério da Diretoria,
sendo-lhe garantido:

I Prévia notificaciio para que possa exercer plenamente seu direito de defesa;
II.  Recurso a Assembléia Geral, com efeito suspensivo, caso seja determinada a sua exclusdo pela
Diretoria.

Paragrafo Unico — O associado podera se desligar a qualquer tempo se assim expressar sua intengdo.

Secao II — Direitos e Deveres dos Associados A
Artigo 9° — S3o direitos dos associados; /@_U,W
I.  Participar das Assembléias Gerais. ~
II.  Propor a admissdo de novos associados. A\ 7

II.  Acompanhar a gestdo das atividades do INSTITUTO
Parigrafo Unico — Qualquer associado ter4 direito a voto e podera ser eleito para os cargos da Diretoria

do INSTITUTO 5
Artigo 10° — SAo deveres dos associados, independente da categoria: @;/‘"/“
I.  Colaborar com os 6rgéos da administragdo do INSTITUTO, na realizagdo dos atos necessarios para
a consecucdo de suas finalidades sociais.
II.  Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des do presente Estatuto Social.
1. Pagar a contribuigio financeira que venha a ser fixada pela Diretoria. . ‘i(;a
IV. Zelar pelos interesses morais, éticos e materiais do INSTITUTO, cooperando com o 8
desenvolvimento e maior prestigio.

INSTITUTO DE CAPACITACAO EDUCACIONAL PARA LIDERANCAS - ICEL ~ SANTOS - SP Pagina 2
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Este estatuto foi aprovado aos vinte (20) dias do més de dezembro /
do Ano de Dois Mil e Dezessete (2017), na sua Assembiéia Geral .. ;
Ordinéria em sua sede na Rua Particular Antonio Bento, 17 - Vila }%ﬂy

L AL Mathias — Santos/SP CEP 11075-260 e A
RTDC \5;::4’ o S
CAPITULO Il - ADMINISTRACAO i \;W
Artigo 11 — O INSTITUTO ser4 administrado por: ’ 7
I Assembléia Geral. tbe v -61198 Q{
II.  Diretoria. PR R, —_\J
II.  Conselho Fiscal. o~ =

Paragrafo Primeiro—- Cada um desses orgdos serd regido pelos artigos dispostos nas segoes

subseqiientes e nos termos dos artigos 53 a 61 da Lei 10.406/2002.

Paragrafo Segundo— O INSTITUTO poderd remunerar seus dirigentes que atuem efetivamente na i

gestdo executiva e aqueles que lhe prestem servigos especificos, respeitados, em ambos os casos, 0s 7

valores praticados pelo mercado, na regido correspondente a sua area de atuagdo, nos termos do artigo 4°,

inciso VI, da Lei 9.790/99. }/
\

Secédo I — Assembléia Geral

Artigo 12— A Assembléia Geral é o érgdo soberano do INSTITUTO, sendo constituido por todos os ;

associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios. i

Parsgrafo Unico — As decisdes tomadas pela Assembléia Geral obrigam a todos os associados, ainda que

ausentes ou discordantes.

Artigo 13 — Compete privativamente a Assembléia Geral:

L Deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse do INSTITUTO para o qual for convocada.

Il Eleger os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

I Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

IV.  Alterar o presente estatuto social, .~

V. Deliberar sobre a extingdo do INSTITUTO. ,

VL Aprovar as contas do INSTITUTO e o balango patrimonial anual. -

VII. Aprovar a admiss3o e exclusio de associados, ap6s manifestacfio da Diretoria. ,

VIII. Apreciar os relatérios executivos da Diretoria e os relatérios financeiros e contabeis do Conselho
Fiscal.

Parigrafo Unico — Todas as deliberagdes da Assembléia Geral, inclusive as definidas nos incisos HI e

1V, deverdo ser aprovadas pela maioria simples dos votos dos associados presentes.

Artigo 14 — A Assembléia Geral reunir-se-, ordinariamente, por convocacio do Presidente:

K Anualmente, em até 120 (cento e vinte) dias apos o encerramento do exercicio social do
INSTITUTO, para, dentre outros assuntos, examinar e aprovar o Balango Patrimonial € as demais
demonstragdes financeiras e contéabeis.

Il Acada 5 (cinco) anos, para a eleigiio dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal. -

Artigo 15 — A Assembléia Geral reunir-se-4, extraordinariamente, sempre que se faga necessario, quando :

convocada:

I Pelo Presidente. , R

B A qualquer tempo, por 1/5 (um quinto) dos associados. e Ly
Paragrafo Primeiro — Dentre os assuntos a serem objeto de Assembléia Geral Extraordinaria estdo: | g
{3 Reforma estatutaria. Rl
I Destituigdo dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal.

III.  Dissoluggo ou liquidagdo do INSTITUTO. W
IV.  Julgamento de recurso de exclusdo de associado. v

V. Aquisiggio, Oneragdo e Alienacgio de Iméveis. W
Paragrafo Segundo— As deliberagdes previstas neste artigo, inclusive as que dispuserem sobre os

incisos I e II, deverdio ser aprovadas pela maioria simples dos votos dos associados presentes a 1/ 4
Assembleia Geral, especialmente convocada para esses fins.
Artigo 16 — A Assembleia Geral ser4 convocada para fins determinados, mediante prévio e geral antincio. Q ‘
através de edital afixado na sede do INSTITUTO, por carta enviada aos associados ou qualquer s’\\ :

meio eficiente, inclusive eletrénico, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

<7
Pagina3 &

INS:I‘IT\'UTO DE CAPACITACAO EDUCACIONAL PARA LIDERANCAS - ICEL - SANTOS - SP
\ o

AT\



Este estatuto foi aprovado aos vinte (20) dias do més de dezembro |
do Ano de Dois Mil e Dezessete (2017), na sua Assembléia Geral y

£ , B

o Ordindria em sua sede na Rua Particular Ant6nio Bento, 17 - Vila
-mﬂf,gwm;,n,“",fmf;;_;;gg,ggg Mathias — Santos/SP CEP 11075-260 LIRS,

Paragrafo Primeiro — Qualquer Assembleia Geral instalar-se-4, em primeira convocagdo, com, ho j/f)
minimo, 2/3 (dois tergos) dos associados, e, em segunda convocacdo, decorridos trinta minutos, com %//
qualquer niimero.

Paragrafo Segundo — Os atos relativos a reforma do Estatuto, para valerem contra terceiros, ficam
sujeitos as formalidades de registro ¢ arquivamento nos 6rgios competentes. =
Artigo 17 — O INSTITUTO adotara praticas de gestdio administrativa, necessarias e suficientes a coibir a
obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia de sua
participagdo nos processos decisérios.

=

Secéo II - Diretoria
Artigo 18 — A Diretoria ¢ o0 6rgfio de gestiio e administragdo do INSTITUTO, sendo COMQIEHTr pEE 5" (
I Presidente. sk adiegs q

I.  Secretario-Geral. ¥ y ;
III.  Tesoureiro. el e S 6 ‘H 19 8 \}
IV. Diretor Juridico Al

Artigo 19 — A Diretoria & eleita em Assembleia Geral, por maioria simples de votos, para tim mandato de

5 (cinco) anos, sendo permitida a reeleigio.

Artigo 20 — Compete a Diretoria:

L Administrar o INSTITUTO, cumprindo suas prioridades, conforme as diretrizes da Assembleia
Geral.

Il Cumprir e fazer cumprir rigorosamente o Estatuto ¢ as decisdes da Assembleia Geral.

II.  Deliberar sobre a convocagdo de Assembleias Gerais,

IV.  Elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual de atividades.

V. Submeter a Assembleia Geral as propostas Orgamentdrias e Programdticas anuais e sua

implementacio. K
VL Propor a Assembleia Geral alienagdo, aquisi¢do, onerago, permuta, doagdo e arrendamento de bens * &)
iméveis.
VII. Fornecer ao Consetho Fiscal os elementos de informagdo necessarios ao acompanhamento %
permanente das atividades do INSTITUTO.
VIII. Aprovar agdes relativas a gestdo orgamentaria e financeira do INSTITUTO.
IX. Aprovar agdes relativas a gestfio administrativa e de desenvolvimento de Recursos Humanos do
INSTITUTO, incluindo a admissio e demissio de funcionarios.
X.  Elaborar, implantar e acompanhar as atividades, programas, subprogramas e projetos desenvolvidos
pelo INSTITUTO.
X1 Eleger/Contratar o diretor Juridico, para prestar assessoria juridica permanente nas agdes do
INSTITUTO. By
Artigo 21 — A Diretoria se retne ordinariamente uma vez por semestre e, extraordinariamente, sem@w
que necessario, quando convocada por qualquer um de seus membros ou pelo Conselho Fiscal, send ;
suas reuniGes presididas pelo Presidente do INSTITUTO. %\
Paragrafo Unico— A Diretoria delibera, validamente, com a presenca da maioria simples dos seus
membros, sendo vedada a representacdo, reservado o voto de desempate ao Presidente. \@W

l‘g\/\

Artigo 22 — Compete ao Presidente: W
L. Administrar e representar o INSTITUTO perante terceiros, ativa ou passivamente, em juizo ou fora/_
dele, assumindo as atribuigdes formalmente conferidas pelo Estatuto Social e pela Assembleia Y4
4

Geral. V4
Il Convocar e presidir Assembleias Gerais e reunides da Diretoria.
HOI.  Autorizar pagamentos e movimentagio bancaria.
IV.  Coordenar, supervisionar e acompanhar as atividades, programas e projetos em realizag3o.
Artigo 23 — Compete ao Secretario-Geral:
L. Manter sobre sua guarda os livros ¢ demais documentos do INSTITUTO.
Il Secretariar e elaborar, registrar e divulgar as atas das Assembleias Gerais ¢ das reunides da

Diretoria. 2 e % —
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Sl 0 Este estatuto foi aprovado aos vinte (20) dias do més de dezembro
do Ano de Dois Mil e Dezessete (2017), na sua Assembléia Geral
g ‘E 1 g &)rdinéria em sua sede na Rua Particular Anténio Bento, 17 - Vila
. Mathias — Santos/SP CEP 11075-260

et

[

INSTITUTO DF CAPACITA
EDUCACIONAL PARA LIDERANEAS

Pt ol e

III.  Assinas escrituras de compra e vendas, de hipotecas, de compromissos, bem como quaisquer outros
/ Rl
documentos
IV. Atuar em conjunto com o Presidente, podendo substitui-lo em suas auséncias e impedimentos. s

Artigo 24 - Compete ao Tesoureiro: 5
L Montar e acompanhar o desenvolvimento do Or¢camento anual. (—2

II.  Arrecadar e contabilizar as contribui¢des dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo em
dia a escrituragdo do INSTITUTO.

ITII.  Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do INSTITUTO, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e sobre as operagdes patrimoniais realizadas.

IV. Abrir e manter as contas correntes em bancos autorizados, em nome do instituto, depositar somas,
titulos e valores diversos, liquidar os gastos inerentes em pagamentos e retiradas, feitos em conta
conjunta com o Presidente.

Artigo 25 — Todo e qualquer documento emitido pelo ou em nome do INSTITUTO, incluindo cheques,

demais documentos bancarios e contratos, somente terdo validade se assinados pelo Presidente,

isoladamente; ou, também isoladamente, por um procurador com poderes especificos.

Pardgrafo Unico— Os instrumentos de mandato serdo firmados por instrumento particular, pelo

Presidente, com firma reconhecida.

Secédo III — Conselho Fiscal

Artigo 26 — O Conselho Fiscal ¢ um orgdo colegiado, constituido por 3 (trés) membros, eleitos em

Assembleia Geral para um mandato de 5 (cinco) anos, permitida reelei¢do

Artigo 27 — Compete ao Conselho Fiscal:

I.  Examinar os livros de escrituragdo do INSTITUTO.

II.  Fiscalizar a administrag8o econdmica, financeira ¢ contabil, sugerindo agdes e diretrizes a Diretoria,
bem como a Assembleia Geral.

III.  Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagde b
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os orgdos superiores do INSTITUTO.

IV. Contratar, quando necessario ou conveniente, auditoria externa independente, as custas do ()
INSTITUTO, devendo pronunciar-se sobre o relatorio emitido pelos auditores.

V. Requisitar, para analise, a qualquer tempo, documentagdo comprobatoria das operagdes econdmico-
financeiras realizadas.

VL. Convocar a Assembleia Geral Ordinaria, caso a Diretoria retarde este procedimento por mais de um @/
&N
A

mes, € Extraordinaria sempre que ocorrerem motivos graves € urgentes.
Artigo 28 — O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente uma vez ao ano e, extraordinariamente, sempre
que necessario.
Parigrafo Unico — As reunides do Conselho Fiscal deverfio ser convocadas com antecedéncia minima de |

10 (dez) dias. /.
CAPITULO IV — DAS FONTES DE RECURSOS E DO PATRIMONIO A :

Artigo 29 — Constituem fontes de recursos do INSTITUTO: -~ v

I.  As doagdes, dotagdes, legados, herangas, subsidios e quaisquer auxilios que lhe forem concedidos &S@)j

por pessoas fisicas ou juridicas, de direito privado ou de direito publico, nacionais ou estrangeiras,
bem como os rendimentos produzidos por esses bens € seu patrimdnio.

II.  Asreceitas provenientes dos servicos prestados atinentes as suas finalidades. & /

III.  As receitas patrimoniais. &

IV. A receita proveniente de contratos administrativos, convénios e termos de parceria, celebrados com / /
o Poder Publico.

V. A receita proveniente de contratos, convénios, parcerias ou acordos celebrados com pessoa
juridicas de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.
VI. A receita proveniente das contribui¢des feitas pelos associados.

VII. Verbas provenientes de promogdes organizadas pelos associados. % j \
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VIII. Recursos provenientes de projetos culturais e esportivos enquadrados nas leis federais, estaduais
¢/ou municipais de incentivo a cultura e ao desporto.

IX. Recursos advindos do recebimento de direitos autorais, conexos e de propriedade intelectual.

X.  Asreceitas advindas da comercializagio de produtos afins as atividades institucionais.

XI.  Rendimentos financeiros ¢ outras rendas eventuais.

Paragrafo Primeiro — As rendas, bens e direitos do INSTITUTO serdo aplicados integralmente no

para consecugdo dos seus objetivos estatutarios. \\&
Paragrafo Segundo — As subvengdes ¢ doagdes recebidas serdo integralmente aplicadas nas finalidades™—

as quais estejam vinculadas.

Artigo 30— O patrimé6nio do INSTITUTO podera ser constituido por bens méveis, iméveis, veiculos,
semoventes, agOes e titulos da divida publica ou privada. /&
Artigo 31— No caso de dissolugdo do INSTITUTO, o respectivo patrimdnio liquido serd transferido a _+
outra entidade sem fins lucrativos e econdmicos, com o mesmo objetivo social, qualificada nos termos da
Lei 9.790/99.

Artigo 32 — O exercicio financeiro e fiscal do INSTITUTO coincide com o ano civil.

CAPITULO V - PRESTACAO DE CONTAS

Artigo 33 — A prestagdo de contas do INSTITUTO observara, no minimo:

i Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

I. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, do relatorio de
atividades e das demonstragdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos
junto ao INSS e FGTS, colocando-os a disposigio para o exame de qualquer cidadio;

III. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagéo
de eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto em regulamento;

IV. A prestagéio de contas de todos os recursos e bens recebidos de origem piiblica sera feita conforme
determina o paragrafo tinico do Artigo 70 da Constituigio Federal.

CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS ,
Artigo 34— O INSTITUTO sera dissolvido por deliberagio da Assembleia Geral Extraordinaria, /
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagdo de suas atividades, ou
nos casos previstos em Lei.
Parigrafo Unico— Em qualquer caso serdo observados os dispositivos legais aplicaveis e o fixado no

presente Estatuto.
Artigo 35 — Os membros do INSTITUTO e seus empregados difundirfio as finalidades e a filosofia da
entidade, motivando a participagéo de outros membros da sociedade civil.

Artigo 36 — Os casos omissos nesse estatuto serdo resolvidos pela Diretoria, de acordo com a lei, € serdo \ru
submetidos a homologacdo da Assembléia Geral.
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INSTITUTO DE CAPACITAGAD

LISTA DE MEMBROS FUNDADORES DO INSTITUTO
DE CAPACITACAO EDUCACIONAL PARA LIDERANCAS - ICEL

i

EDUCACIONAL PARA LIBERANGAS
NOME CPF RG ASSINATURA

ANDERSON SANTOS DE ANDRADE 298804108-31 33494480-6 oz Qed 3o e Cordnodes
CAIO FERREIRA DE SOUZA 354795248-44 48707146-3 g@
CLAUDETE APARECIDA GRUDZIEN 259994658-18 32767339-4
DEBORA CRISTINA ALENCAR DOS SANTOS 040616536-01 29396392-7
ELISANGELA PEREIRA 320015668-67 28534751-2
EVANGELINO GILBERTO DE FRANGA JUNIOR 450454958-10 47754292-X
EVELYN CRISTINA DE SOUZA 443687108-86 53533322-5 = B R
FELIPE SANTOS TEIXEIRA MARTINIANO 436528878-40 49582291-7 T o frats
GABRIEL MARCK RODRIGUES PEREIRA 386293838-79 54091453-8
JEFFERSON CALIXTO DE ARAUJO 380295238-31 45025278-4
JOEL RODRIGUES DOS SANTOS 223526848-03 29053052-0
JOHAN MANOCHIO BORGES 088041536-36 63778948-9
LUCAS GRUDZIEN DO NASCIMENTO 409885908-40 53401816-6
LUDNALDO FERRAZ COSTA 382002038-16 38921970-8
MICHAEL XAVIER LAY PINTO DE OLIVEIRA |  457203798-19 42850128-0 1%
NATALIADE AcmeiB>A FRANCA 4G14311G3- 18 568929329 | Malatug  x Obneioq oo
PATRICK SILVA DE OLIVEIRA ~ 466413478-93 55645062-0 i
PAULO HENRIQUE VIEIRA 069979728-45 20957428-8
RAFAEL NOVAES 447784968-09 56614206-5 _
RHAYLA COSTA DOS SANTOS 453016738-07 36775654-7 | housdo. Cadv Dan g
RENAN DE SANTAN VITOR 471649438-18 57653666-0 @S%r@& e
RODRIGO ANTONIO DE OLIVEIRA 113584636-70 57669309-1 Ry B, \N& T ¢
RUBENS BARTOLOTO DA ROCHA PRADO 417311368-46 43467282-8 |- —
SERGIO FERREIRA 070147318-58 17753039-x o 2 2
THIAGO BUDAL 00987855913 28534998-3 o/ A 4]
VALFRAN DOS SANTOS 121245778-16 19296965-1 /St =
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INSTITUTO DE CAPACITAGAD

LISTA DE MEMBROS FUNDADORES DO INSTITUTO
DE CAPACITACAO EDUCACIONAL PARA LIDERANCAS - ICEL

EDUCACIONAL PARA LIBERANGAS
NOME Nacionalidade Estado Civil PROFISSAO ENDERECO
ANDERSON SANTOS DE ANDRADE Brasileiro Solteiro Professor Rua Nabuco de Aradjo, 199, Ap 12, Boqueirdo, Santos/SP CEP 11025-010
CAIO FERREIRA DE SOUZA Brasileiro Solteiro Estudante Rua Particular Antonio Bento, 17, Vila Mathias, Santos/SP CEP 11075-260
CLAUDETE APARECIDA GRUDZIEN Brasileira Casada Assistente Adm. | Travessa 153, 56, Morrinhos, Guaruja/SP CEP 11495-069
DEBORA CRISTINA ALENCAR DOS SANTOS Brasileira Casada Dona de Casa | Av. Marechal Deodoro, 136, Ap 34, Gonzaga - Santos/SP CEP 110614-00
ELISANGELA PEREIRA Brasileira Solteira Doméstica Rua José Augusto Alves, 09, Estudrio, Santos/SP CEP 11020-120
EVANGELINO GILBERTO DE FRANGA JUNIOR Brasileiro Solteiro | Ana. de Sistemas | Rua Missionérios, 12, Marapé, Santos/SP CEP 11070-110
EVELYN CRISTINA DE SOUZA Brasileira Solteira Estudante Rua Enguaguagcu, 99-A, Ponta da Praia, Santos/SP CEP 11035-071
FELIPE SANTOS TEIXEIRA MARTINIANO Brasileiro Solteiro Estudante Rua Bar&o de Ramalho, 124, Estuario — Santos/SP CEP 11015320
GABRIEL MARCK RODRIGUES PEREIRA Brasileiro Solteiro Estudante Rua Frei Francisco Sampaio, Trav A, 14, Embaré, Santos/SP CEP 11040-220
JEFFERSON CALIXTO DE ARAUJO Brasileiro Solteiro Professor Rua Bar&o de Ramalho, 124, Estuario — Santos/SP CEP 11015320
JOEL RODRIGUES DOS SANTOS Brasileiro Solteiro | Mestre de Obras | Rua Bar&o de Ramalho, 124 — Fundos - Estuario — Santos/SP CEP 11015320
JOHAN MANOCHIO BORGES Brasileiro Solteiro Estudante Av. Marechal Deodoro, 136, Ap 34, Gonzaga - Santos/SP CEP 110614-00
LUCAS GRUDZIEN DO NASCIMENTO Brasileiro Solteiro Estudante Travessa 153, 56, Morrinhos |, Guaruja/SP CEP 11495-069 .
LUDNALDO FERRAZ COSTA Brasileiro Casado Comerciante | R. Eng. José da Garcia da Silveira, 24, Jabaquara, Santos/SP CEP 11013-670
MICHAEL XAVIER LAY PINTO DE OLIVEIRA Brasileiro Solteiro Professor Av. Gov. Fernando Costa, 555, Ponta da Praia, Santos-SP CEP 11030-181
NATADNA ™= Almesa FRECA Brasileira Solteira Estudante Rua Bardo de Ramalho, 124 — Fundos - Estuario — Santos/SP CEP 11015320
PATRICK SILVA DE OLIVEIRA Brasileiro Solteiro Estudante Rua Enguaguagu, 99-A, Ponta da Praia, Santos/SP CEP 11035-071
PAULO HENRIQUE VIEIRA Brasileiro Solteiro Proj. Desenhista | Avenida Antenor Pimentel, 1536, Guaruja/SP CEP 11495-000
RAFAEL NOVAES Brasileiro Solteiro Estudante Rua Particular Antonio Bento, 17, Vila Mathias, Santos/SP CEP 11075-260
RHAYLA COSTA DOS SANTOS Brasileira Solteira Professora Rua Teofila Vanderlinde, 204, Ap 56 ~ Ocian — Praia Grande CEP 11704-460
RENAN DE SANTAN VITOR Brasileiro Solteiro | Produtor Musical | Rua Particular Antonio Bento, 17, Vila Mathias, Santos/SP CEP 11075-260
RODRIGO ANTONIO DE OLIVEIRA Brasileiro Solteiro Comerciario | Rua BarBio de Ramalho, 124 — Fundos - Estuario — Santos/SP CEP 11015320
RUBENS BARTOLOTO DA ROCHA PRADO Brasileiro Solteiro | Téc. Enfermagem | R. Antdnio da Silva, 106 - Sta Cruz dos Navegantes, Guaruja/SP 11425-180
SERGIO FERREIRA Brasileiro Solteiro Reverendo Rua Bar#o de Ramalho, 124, Estuério — Santos/SP CEP 11015320
THIAGO BUDAL Brasileiro Solteiro Advogado Rua Particular Antonio Bento, 17, Vila Mathias, Santos/SP CEP 11075-260
VALFRAN DOS SANTOS Brasileiro Solteiro Psicologo Av. Minas Gerais, 400, casa 60, Vila Voturua, Sao Vicente/SP CEP 11380-090
ADILSON FCPNANDD  FELIX Bresileiro Uolssor v Merechol Deodoro, 136, Ap 34- (Golvenca - S led- Cep [106/-400
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